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qui dialogue
et anime

- Commerce de proximité, cosurs
de quartier et économie sociale
et solidaire

Une ville dynamique, c'est une ville ou les
commerces de proximité se développent,
ou les coeurs de quartier sont animés, et
ou I'économie durable favorise la création
d'emplois.

Soutenir activement les petits
commerces et les artisans, avec une
stratégie municipale lisible et des actions
concretes.

Structurer et accompagner
les collectifs de commercants et
d'entreprises pour mutualiser les moyens
et animer les cceurs de quartier.

Revitaliser les cceurs de quartier :
aménagement et végétalisation,
Nouveaux usages, animation et
ameélioration de la qualité de l'espace
public.

Mettre en place une stratégie fonciere
dans les quartiers, afin de préserver la
diversité commmerciale et d'éviter les «
rideaux baisses ».

Développer un pdle d'économie
sociale et solidaire sur le site de |la Colas,
comme levier d'emplois utiles, de
réemploi, de services de proximité et
d'innovation sociale.

Poursuivre et renforcer le dispositif
« Territoire zéro chémeur de longue
durée », en consolidant son ancrage local
et ses coopérations.

- Quartiers, repéres et cadre
de vie partagé

Se sentir bien dans sa ville, c'est aussi
se repérer, étre fier de son quartier, et
bénéficier d'espaces publics mieux
identifiés et mieux vécus.

Travailler 'identité des quartiers par
la valorisation du patrimoine et de la
meémoire rezéenne, avec une présence
culturelle renforcée dans l'espace public.

Soigner les entrées de ville pour une
ville plus accueillante et plus lisible.

- Jeunesse, culture, éducation
populaire et laicité

L'émancipation passe par la culture,
I'éducation populaire, le sport, une
jeunesse pleinement associée, et une
laicité vécue comme un cadre de respect
et de tolérance.

Refonder une instance jeunesse plus
ouverte, imaginée avec les jeunes, et
appuyée sur des projets concrets qu'ils
auront initié.

Créer un rendez-vous culturel
et sportif dédié au jeune public et
accompagner les initiatives portées par et
pour les jeunes.

Faire vivre la laicité au quotidien et
favoriser les projets de mixité sociale
et culturelle, en lien avec les acteurs
éducatifs et associatifs.

Suivez notre actualité sur >> rezecitoyenne-gauche-unie-et-solidaire.fr



- Une ville a hauteur d’enfants

Une ville juste est une ville ou chacun-e se
sent entendu-e, et ou les usages liés aux
enfants et aux familles sont pleinement
pris en compte.

Créer une délégation municipale
dédiée aux droits de I'enfant, transversale,
veillant a la place des enfants dans les
aménagements, les projets urbains, les
espaces publics et les équipements ainsi
gu’a la mise en ceuvre de dispositifs de
protection des mineurs.

Poursuivre la formation des agent-es
encadrant des enfants (périscolaire,
culture, sport), mettre en place des
groupes d'échange de pratiques et
soutenir les structures partenaires
accueillant des jeunes, en ceuvrant a la
formation et a la création de référent-es
« prévention des violences faites aux
enfants ».

- Démocratie locale,
transparence sur les projets et
coopérations

La confiance se renforce quand l'action
publique est compréhensible, suivie,
discutée et ouverte sur le monde.

Partager la charte « Dialogue
citoyen » plus largement avec les
habitant-es: pour que chacun-e soit
associé-e aux projets a la bonne échelle
(information, consultation, concertation,
co-construction), et que la ville rende
compte des décisions.

Renforcer la démocratie de proximité
et l'ouverture : un observatoire des
engagements plus vivant, des budgets
et enveloppes de quartier simplifiés,
un dialogue plus clair sur les grands
projets, et coopérations internationales
fondées sur des projets concrets avec des
partenaires engagés.

Quelques projets
phares 2026-2032

> Rénover et adapter les centres
socioculturels

> Créer une charte « relation aux
usagers » afin d’améliorer le suivi
des demandes

> Créer un pdle de I'Economie
Sociale et Solidaire sur le site de
la Colas et renforcer le dispositif
Territoire zéro chémeur
de longue durée

> Refonder une instance
participative “jeunesse”, en
s’appuyant sur I'expertise et les
projets des jeunes

> Adapter les fonctions et usages
des lieux en mutation, en
concertation avec les habitant-es

> Favoriser la culture et le sport au
coeur des quartiers et au plus prés
des habitant-es

Ce qui va changer
concretement

> Des lieux de proximité plus vivants
et mieux adaptés aux évolutions
climatiques dans
les quartiers

> Des services publics plus simples et plus
accessibles, avec des délais de réponse
annoncés et un suivi clair des demandes

> Des projets plus lisibles et mieux relayés
grace a un systeme d’information
accessible et partagé pour chaque grand
chantier

> Des commerces mieux accompagnés
et des coeurs de quartier plus animés

> Davantage d'initiatives associatives
et de projets d’ESS soutenus

> Une jeunesse plus écoutée, avec des
projets concrets accompagnés et
valorisés

> Une culture du lien, fédératrice, au cosur
de nos quartiers, et investissant les
espaces publics




qui partage
et soutient

AXE 3

Rezé est une ville solidaire et active, riche d'un tissu associatif engagé,
de services publics présents et d'une capacité réelle a faire front
collectivement. Cette force, nous voulons la conforter et la rendre plus
visible au quotidien : une ville ou I'on peut compter sur des réponses
claires et accessibles, ou I'on est bien accueilli-e, et ou I'accés aux
essentiels ne devient jamais un parcours du combattant.

Le mandat qui se termine a dé€ja permis
de franchir une étape : des services

plus lisibles, davantage de présence

de terrain, et une attention accrue a
I'acceés aux droits — pour que les aides
soient plus faciles a comprendre et

a mobiliser, notamment grace au

travail engagé contre le non-recours.

Des actions concrétes ont aussi été
engagées sur la santé, 'aide a domicile,
l'accompagnement aux démarches,
l'accessibilité et la tranquillité. Le combat
pour un aéroport qui se soucie de la santé
des habitant-es est porté politiquement
avec force depuis plusieurs années : nous
militons pour un couvre-feu élargi et le
plafonnement des vols. Mais les attentes
restent fortes : pouvoir se soigner plus
facilement, accéder a ses droits sans se
perdre, étre accompagné-e quand on

Maison
des services

Eeauter, aiden, agin

vieillit ou quand on traverse une difficulté,
ne pas décrocher parce que tout devient
numeérique, et retrouver une tranquillité
au quotidien, avec plus de présence,

de médiation et des réponses mieux
coordonnées dans l'espace public.

Pour 2026-2032, nous proposons une
ligne claire : une ville qui partage et qui
soutient, mais aussi une ville qui protege
et qui facilite. Notre cap : rendre les
droits effectifs, prévenir plutdt que subir,
accompagner les parcours de vie, agir
pour une tranquillité du quotidien fondée
sur la proximité et la prévention, former
les agent-es de la Ville aux violences
sexistes, sexuelles et discriminatoires,

et prévenir les fragilités en santé
mentale et développer des solutions
d'accompagnement, notamment pour
les jeunes.

Maison

des .
services

Suivez notre actualité sur >> rezecitoyenne-gauche-unie-et-solidaire.fr



AXE 3 - Une ville qui partage et soutient

NOS ENGAGEMENTS 2026-2032

- Accés aux soins et prévention

Améliorer 'accés aux soins et faire de

la prévention une priorité en particulier
pour les enfants et les publics fragilisés.
Combattre les pollutions croissantes
pour une meilleure santé de toutes et
tous: signer la charte nationale contre
les perturbateurs endocriniens, refuser le
plastique a usage unique...

(7. Sécuriser 'accés a un médecin
traitant : accompagnement a l'installation,
anticipation des départs, mise en réseau
des acteurs et solutions d'orientation.

(2. Renforcer la santé scolaire et la
prévention : repérage précoce, santé
mentale, accompagnement et inclusion
des enfants a besoins particuliers,

lien renforcé avec les familles et les
partenaires.

(O Z. Déployer des actions de prévention
ciblées: santé environnementale, lutte
contre la sédentarité et promotion d'une
alimentation plus saine, en priorité pour
les publics les plus vulnérables.

- Acceés aux droits et lutte contre
le non-recours

Rendre les droits effectifs en simplifiant
les parcours, en allant vers celles et
ceux qui décrochent, et en évitant les
démarches inutiles.

4. Poursuivre la refonte du CCAS
pour en faire une porte d'entrée encore
plus claire : points de contact identifiés,
parcours simplifiés, suivi renforcé.

05. Etendre une tarification municipale
plus juste et plus lisible, fondée sur le taux
d'effort, avec une application harmonisée.

06, Développer l'aller-vers:
permanences hors les murs, identification
et accompagnement des plus fragiles.

07. Mieux communiquer sur les aides :
supports simples, points d'entrée visibles,
et orientations sans renvoi de guichet en
guichet.

- Précarité alimentaire : une
réponse dignhe et accompagnée

Passer d'un soutien ponctuel a un
accompagnement global, sans
stigmatisation : alimentation, budget,
santé, lien social.

08. Accompagner l'installation de
I'épicerie sociale dans ses nouveaux
locaux : accessibilité, accueil digne,

accompagnement renforcé.

09. Développer des actions collectives
autour de l'alimentation et de la santé:
ateliers, cuisine, budget, prévention et lien
social.

10. Etudier et expérimenter une « caisse
commune alimentaire » sur le modéle de
la Sécurité sociale de 'alimentation, en
complément des dispositifs existants.
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et soutient

- Protection et mise a I'abri

Garantir une réponse rapide, humaine
et digne aux situations de grande
précarité, en articulant mise a I'abri et
accompagnement.

Renforcer la réponse de mise a l'abri,
en l'intégrant a un accompagnement
global et coordonné (droits, soins,
autonomie).

Consolider et rendre plus lisible
le parcours municipal d’accueil,
d'orientation et de suivi des victimes, en
renforcant la coordination des situations
complexes.

- Parcours de vie : aidants,
parents solos, vieillissement,
handicap

Accompagner les parcours de vie:

prévenir l'isolement, soutenir les proches
aidants, faciliter les transitions et adapter

la ville aux besoins d'autonomie de toutes

et tous.

Recenser les logements accessibles
et adaptés répondant aux besoins des

personnes en situation de handicap et/ou

agées.

Renforcer l'aide et le soutien aux
aidant-es: porte d'entrée identifiée,
prévention de I'épuisement, et lutte
contre l'isolement.

Mettre en place une porte d'entrée
dédiée aux parents solos : orientation,
solutions de répit et appui administratif.

Développer des solutions pour bien
vieillir : information, accompagnement
des transitions dans les parcours
résidentiels, et soutien a 'habitat adapté.

Elargir le réle de la Commission
Accessibilité en s'appuyant sur son
expertise pour renforcer l'inclusion des
personnes en situation de handicap,
pour leur permettre un meilleur acces a
I'information, a un logement adapté, a

'enseignement, a I'emploi, aux soins, aux
démarches et a la participation citoyenne.

Créer une Commission Seniors
pour renforcer la place et I'inclusion des
personnes agées dans les politiques
municipales.

- Tranquillité du quotidien

Faire vivre une tranquillité durable
fondée sur la présence, la médiation et la
prévention.

Conforter une police municipale
proche et accessible, et améliorer 'accueil
et l'orientation des victimes.

Développer la programmation et les
services de la Maison de la prévention et
de la tranquillité publique : coordination,
médiation, prévention, accueil et
orientation.

Future Maison de la prévention et de la tranquillité publique
en cours de travaux

Renforcer la sécurité routiére du
quotidien, notamment autour des
équipements publics et pour les
usager-es les plus vulnérables.

Accentuer 'accompagnement des
fermmes victimes de violences (repérage,
prise en charge, logement sécurisé).

Renforcer I'objectif « aucun enfant a
la rue a Rezé ».

Suivez notre actualité sur >> rezecitoyenne-gauche-unie-et-solidaire.fr



- Démarches numériques

Ne laisser personne au bord du chemin
face a la numérisation des outils:
meédiation, accompagnement, acces aux
services. Réfléchir au réle et au cadre
d'utilisation de l'intelligence artificielle
avec une attention particuliere a la
protection des données, a la transparence,
a la sobriété et au controle humain
systématique.

Développer 'accompagnement aux
démarches numeérigues, en priorité pour
les personnes éloignées du numérique.

Clarifier l'information sur les services
municipaux : qui fait quoi, comment
demander, comment suivre sa demande,
et vers qui se tourner.

Quelques projets
phares 2026-2032

> Créer une Commission Seniors
pour renforcer la place et
I'inclusion des personnes agées

> Renforcer les actions de
prévention en matiére de
violences faites aux femmes

> Créer une délégation spécifique
aux droits de I'enfant

> Développer les services de
la Maison de la prévention et
de la tranquillité publique

> Organiser un service de santé
scolaire et agir en faveur
de la santé mentale des enfants
et des jeunes

> Agir pour une mise a I'abri
effective

> Conforter le plan de protection
des mineurs

Ce qui va changer
concretement

> Des démarches plus simples et une
orientation plus claire vers les bons
interlocuteurs

> Des tarifs plus justes et accessibles des
le premier contact

> Une épicerie sociale repensée et un
accompagnement plus global

> Une mise a I'abri plus réactive, avec un
vrai suivi derriére

> Une tranquillité mieux organisée :
présence, médiation, prévention, accueil
des victimes

> Un appui concret pour les démarches
numériques et I'accés aux services

> Un accompagnement des familles
démunies face a la santé mentale de
leurs enfants



ELECTIONS MUNICIPALES 2026

REZE CITOYENNE
UNE GAUCHE
UNIE ET SOLIDAIRE

T R,

UNE METROPOLE

METROPOLE Y

plus durable et un développement
urbain maitrisé qui respecte et protege
les territoires qui la composent

Depuis sa création, notre intercommunalité

a construit une culture de I'action partagée. Elle a su apporter de
la cohérence, mutualiser les moyens et rendre possible ce que les
communes ne pouvaient entreprendre seules.

Dans bien des domaines, la métropole
est devenue un levier puissant au

service de ses habitant-es. Mais nous le
savons, elle produit aussi des inégalités,
une distanciation croissante avec les
territoires, et les habitant-es peinent
désormais a faire face aux défis du siécle.
Aucune architecture institutionnelle n'est
figée. Notre métropole est encore jeune,
elle doit rester capable de s’interroger,
d'évoluer, de se réinventer.

Repenser le fait métropolitain, ce n'est
pas remettre en cause ce que Nous
avons construit. C'est affirmer que la
coopération est d'autant plus forte quand
elle est discutée, consentie et partagée.
Quand les communes ne sont pas de
simples points d'application. Elles sont les
racines vivantes du projet commun.

Depuis plusieurs décennies, 'objectif
d'attractivité s'est imposé comme l'alpha
et l'oméga des politiques métropolitaines.
Mais ce mot, devenu totem, mérite
aujourd’hui d'étre déconstruit. Car a force
de courir aprés une croissance sans fin

les métropoles se heurtent a des limites
écologiques, sociales et démocratiques
qui fragilisent leur cohésion.

Dans notre métropole comme ailleurs,
le modele attractif a des effets concrets:
explosion des prix du logement et
pression fonciére sur les villes voisines,
inflation des mobilités pendulaires avec
un report des ménages modestes vers la
périphérie, tensions sur les équipements
publics qui peinent a suivre le rythme
démographique.

L'attractivité ignore les limites planétaires.
Elle pousse a consommer plus de foncier,
a bétonner davantage, a multiplier les
infrastructures et les flux des échanges.
Or la métropole du XXle siécle ne peut
plus croitre sans fin. Elle doit au contraire
apprendre a habiter I'existant, a densifier
sans exclure, a réparer plutét qu'étendre,
a ralentir pour durer.

Les politiques d'atténuation de nos
émissions de gaz a effet de serre,

de préservation des ressources, ou
d'adaptation, exigent un cap cohérent.

Pour une métropole plus juste, plus
équitable, plus respectueuse de son
environnement, faisons de la réunion
de nos 24 communes une force de
transparence, de dialogue et d’écoute,
pour un vrai projet de territoire
concerté.

Suivez notre actualité sur >> rezecitoyenne-gauche-unie-et-solidaire.fr



> Lutter pour I'extension du couvre-feu
et le plafonnement des vols
a I'aéroport Nantes-Atlantique

> Accompagner la construction de
logements sociaux grace au plan de
relance métropolitain

> Développer les grandes voies vélo
et favoriser les liaisons piétonnes et
cyclables entre les quartiers

> Réaménager la place du 8 Mai

> Accélérer la réflexion sur
le réaménagement de la place
Pierre Sémard

> Accompagner l'arrivée des nouvelles
lignes de tram et de bus au coeur
de la ville

> Soigner les entrées de ville pour une
ville plus accueillante et plus lisible

> Soutenir I'élargissement de la
gratuité des transports en commun

> Aménager des abords d’écoles
plus sirs et plus apaisés

> Améliorer, végétaliser et mieux
partager les espaces publics

> Agir sur les ilots de chaleur
métropolitains de notre territoire

> Soutenir et expérimenter
le déploiement des
“ordonnances vertes”

> Créer un pole de I'’économie sociale
et solidaire sur le site de la Colas

> Agir pour une mise a I'abri effective

> Renforcer la sécurité routiére du
quotidien, notamment pour les
usagers les plus vulnérables

> Mettre la distribution de I'eau
au centre de nos réflexions:
informer, sensibiliser et encourager
les usages plus sobres




PAROLE DE CITOYEN \—/

MICHEL
TANNEAU

Journaliste honoraire
Bénévole au centre socio-culturel du Chateau

“Je fais confiance a I'équipe d'union de la gauche
menée par Agnes Bourgeais, pour continuer a
soutenir 'aide publigue aux plus démunis des
Rezéennes et Rezéens. Que ce soit au Chateau,
guartier dit prioritaire, ou dans les autres secteurs de
notre cité ; avec le centre communal d'action sociale
ou via les acteurs professionnels et bénévoles

du monde associatif, je compte sur la future
municipalité citoyenne pour aider celles et ceux

qui ont besoin de notre solidarité. Parce que cette
solidarité fonde notre consentement a I'impdt et
célebre, avec la fraternité, le plus beau mariage de la
langue francgaise.”

PAROLE DE CITOYEN

GEORGES
CAVRET

Cofondateur de I'association
“Ville Simplement”

PAROLE DE CITOYENNE \!

CECILIA
GAOMBALET

Etudiante en humanités environnementales
Membre de la commission jeunes

“Ces derniéres années, je me suis engagée au sein
de la « commission jeunes » portée par la
municipalité. J'ai aimé pouvoir m'y exprimer
librement, donner mon avis sur des politiques
publiques, porter la voix des jeunes... Plus
généralement, je suis convaincue du bien-fondé
du développement des concertations avec les
habitant-es sur ce mandat. J'ai aussi apprécié de
vivre dans une ville qui s'empare a bras le corps
des enjeux climatigues pour pouvoir accéder a un
avenir meilleur. Je soutiens "

PAROLE DE CITOYENNE \!

BERENICE
TONNEL

Doctorante en Génie civil
et développement durable

“Je suis sensible a I'action politique menée a Rezé
pour accompagner les habitant-es au quotidien : un
acceés facile a la culture, notamsmment par la gratuité
de la médiatheque, des parcs agréables, la volonté
de n'exclure personne en donnant la parole a toutes
ettous...lly a peu de temps, j'ai poussé la porte d'un
atelier citoyen organisé par « Rezé Citoyenne, Une
Gauche Unie et Solidaire » sur la gestion de I'eau. J'ai
pu entendre une vraie pluralité d'avis, échanger avec
des personnes de tous milieux et de tous ages. Ces
initiatives féderent les habitant-es et nourrissent Nos
réflexions. L'union des gauches et des écologistes
est aujourd’hui primordiale pour préparer 'avenir !”

“J'apporte mon soutien a cette équipe qui a su rassembler \!
les forces de gauche. Elle sera la plus a méme de défendre

les droits des enfants et des habitant-es des quartiers

populaires. Elle saura, je le pense, étre attentive aux besoins et
revendications des jeunes qu'on écoute le moins. Cette équipe

fait naitre I'espoir de plus de justice sociale a Rezé.”

PAROLE DE CITOYEN

DOMINIQUE
AVRIL

Ancien directeur de I'école
Chateau Sud

N

“Lesprit collectif qui anime « Rezé Citoyenne,

une Gauche Unie et Solidaire » est une trés bonne
chose pour notre ville. A Rezé, le premier magistrat
est une femme. Il aura fallu 140 ans pour que cela
arrive enfin. Rien ne prédestinait Agnés Bourgeais
a devenir maire de Rezé. Ce n'était pas le réve de sa
vie. Elle n'avait pas, contrairement a de nombreuses
personnalités politiques, de plan de carriére. Je suis
impressionné par la maniére dont elle a endossé la
fonction de maire.”

Suivez notre actualité sur >> rezecitoyenne-gauche-unie-et-solidaire.fr




Comité de soutien

LES 150 PREMIERS SIGNATAIRES DU COMITE DE SOUTIEN
Rezé Citoyenne, une gauche unie et solidaire

Ombeline ACCARION / Thierry ALLEMAND /Julien ARNAUD / Antoine AVARELLO / Dominique AVRIL / Marie-Pierre
BACHELARD / Christine BANNIER / Jean-René BARON /Jean-Jacques BECAM / Laurence BERLAND / Catherine
BERTHOME / Myriam BIGEARD / Nolwenn BIHAN / Marion BLOUIN / Nathalie BOILOT / Maithé BOIVIN / Christian
BOUMARD / Paul BOURDOISEAU / Ludovic BOURGEAIS / Paul BOURGEAIS / Hugues BOUTOLLEAU / Roland BOUYER
/ Pascal BRIAND / Gilles BRIENDO / Samuel BROUILLET / Claire BURDIN / Roland CADOT / Karine CAILLAUD / Christian
CAILLAUD / Violaine CAUDAL / Georges CAVRET / Céline CHAGNAS / Julien CHAILLOU / Daniel CHAPELEAU / Eric
CHARRIER VIDAILLAC / Clément CHEBANIER / Jeanne-Marie CHUSSEAU VARRON / Isabelle COIRIER / Laurence
COLLET/ Catherine COLLETTE / Thierry CONTON / Maxime COVIN / Poiroux DAMIEN / Yoann DANO / Josselin DANO /
Catherine DAVERAT / Bertrand DE LAPORTE / Annabelle DESBOIS / Nérine DESPONDS / Jean-Noé&l DUGAST / Floriane
DUPE / Nicole DUPUY / Roger FAIVRE / Christophe FAVREAU / Marie FAVREAU / Catherine FEAT / Alain FERAUT/
Jacqueline FERAUT / Frédérique Anne FEUILLET /Jacques FLOCH / Monique GALLICHET / Cécilia GAOMBALET / Maeva
GAUDIN / Bernard GEAY / Florence GELLUSSEAU / Elie GODET / Catherine GOSSELIN / Ambre GRIPPAY / Christophe
GUERIN / Tatiana GUIGAN / Francois GUILBAUD / Stéphane GUILLLOU / Cédric GUILLOU / Justine GUYODO / Mariedo
HAURY / Bruno HELIAS / Annie HERVOUET / Bernard HERVOUET / Robert HIRSCH / Alain HORNUEL / Laurent IMBERT
/ Christophe JACOB / Antoine JAME / Martine JEMIN / Patrick JOUAN / Noé JOUNY / Arnaud JOUNY / Kenza KABBAJ /
Anne KERVAREC / Smail KHEROUFI / Patrick LAHAYE / Sébastien LANDRY /Jean LE GAL / Martine LE LAN / William LE
MEUT /Nadine LE PABIC/ Clément LE RESTE / Christian LECLAIRE / Francois LELIEVRE / Christine LHOMMET / Bernard
MABON / Martine MABON / Colin MAHEU-GOURMELON / Catherine MAHO / Catherine MARLIN / Patrick MARLIN /
Lionel MARTIN / Vianney MARZIN / Anne MATHIEU / Thierry MEZERETTE / Léonard MULE / Maryvonne NEAU / Roland
PAQUEREAU / Thomas PAQUEREAU / Nicole PAQUEREAU / Valérie PARIS / Rafael PARIS / Carlos PELAYO / Cathy
PERIER/ Florence PLAGNE / Eric PLUMER/ Laurent POIRAUD / Mona POIROUX / Martine POMMIER/ Cyrille PREVAUD
/ Catherine PREVOST / Bernard QUENEA / Marie-Claire QUENEA-CUMIN / Didier QUERAUD / Sylvie RABILLER / Rémi
ROUMENS / Véronigue SAILLANT / Michel TANNEAU / Pierre-Yves TESSIER / Hervé TESSIER / Bruno TESSON / Marie-
Claire TESSON / Colette TESSON / Blandine THIERRY / Nais THIRIET / Francois THIRIET / Bérénice TONNEL / Daniel
TOUTAN / Hugo VAILLANT / Marika VIDAILLAC / Christine VIDAL GOMEL / Véronique VIGNAUD / Gérard ZAORSKI-
BORDAIS / Stéphane ZUBIARRAIN / Jalil ZYANI ...

JE SOUTIENS




ELECTIONS MUNICIPALES 2026

REZE CITOYENNE
UNE GAUCHE
UNIE ET SOLIDAIRE
—_— N
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01 - BOURGEAIS Agnés*
RC - Pont-Rousseau -
Conseillere principale
d'éducation en détachement
02 - QUENEA Pierre*

RC - La Blordiére -
Fonctionnaire

03 - GOLFIER Léa

Les Ecologistes - Pont-
Rousseau - Ingénieure en
aménagement du territoire

04 - GRIPPAY Laurent

PS - La Blordiére - Directeur de
projet événementiel

05 - PAQUEREAU Eva

RC - Hotel de Ville - Chanteuse
06 - VENDE Maxime

RaGT - La Houssais - Technicien
informatique

07 - BURGAUD Cécilia“

RC - La Houssais - Avocate

08 - CHUSSEAU Loic

RC - La Houssais - Directeur
d'association

09 - BATTESTI Margot

PC - Chateau - Etudiante

10 - KABBAJ Anas’

RC - Ragon - Animateur
technicien

CITOYENNE
ok 3 d 045
SRR

T1 - DAIRE-CHABOY Carole
RC - Trentemoult-les-Isles -
Infirmiere

12 - BRIANCEAU Hugues
RC - Hotel de Ville - Directeur
de création

13 - PAHUN Louise”

Les Ecologistes - Chateau -
Sans emploi

14- AUDUBERT Philippe
RC - Pont-Rousseau - Retraité
15 - LE FLOCH Morgane
RaGT - Trentemoult-les-Isles
- Assistante de formation a
I'université

16 - CADOT Mathias*

RC - La Houssais - Directeur
d'association

17 - METAYER Martine*

RC - Chateau - Retraitée

18 - SALAUD MABILEAU
Dimitri

PS - La Houssais - Ingénieur
de la donnée

19 - LEBRUN Clémence

Les Ecologistes - Pont-
Rousseau - Cheffe de projet
aménagement

20 - ROBERT Emile

RaGT - Trentemoult-les-Isles -
Retraité

21- CABARET-MARTINET
Agnés

28 - RONDEAU Jérémy
PC - Ragon - Technicien en
gestion de production

29 - DUGAST Céline

RC - Ragon - Directrice au

RC - Pont-Rousseau - Retraitée groupe La Poste

22 - GELLUSSEAU Benjamin
RC - Trentemoult-les-Isles -
Directeur d'exploitation

23 - TESSON Mélanie

RC - Pont-Rousseau -
Enseignante

24 - CANTAL-DUPART Xavier

RC - La Houssais - Producteur
Réalisateur

25 - CUCCO Aurélie

Les Ecologistes - Pont-
Rousseau - Responsable

30 - JEGOUVIC Thierry

RC - La Houssais - Ouvrier
retraité

31- LANDIER Sylvie

RC - Pont-Rousseau -
Responsable ressources
humaines

32 - MOULIN Lorenzo

PS - La Houssais - Etudiant
33 - LELION Jessica

RC - La Houssais - Responsable
de services d'hébergement

relations sociales en entreprise 34 - ARAB Aksel

mutualiste

26 - INFANTE Jules

RC - Hotel de Ville - Chef de
service d'urgence

27 - POIROUX Christelle
RC - Trentemoult-les-Isles -
Employée de commerce

Le Parti
socialiste

RC - Pont-Rousseau - Etudiant
35 - BRISON Mélanie

RC - Chateau - Sans emploi

36 - NDIAYE Macodou

Les Ecologistes - Pont-
Rousseau - Educateur
spécialisé

PARTI COMMUNISTE FRANCAIS

pcr @

45 Rezéennes et Rezéens
engage-es pour leur ville
et dans leur quartier

37 - UZUNPINAR Gulasor
PC - Chateau - Comptable
assistante de direction

38 - LEMAIRE Frédéric

RC - Chateau - Graphiste
indépendant

39 - POIROUT Dominique
RC - Trentemoult-les-Isles -
Chargée de mission entreprises
40 - LE BRETON Laurent
RC - La Houssais - Gérant SARL
41 - FAIVRE Michéle

PS - La Blordiére - Retraitée
42 - BOISHARDY Ludovic
RC - La Houssais - Cadre
associatif

43 - LEGAULT Kipay

RC - Pont-Rousseau
Technicienne support
informatique

44 - GENG-ORTOLI Reno
RaGT - Pont-Rousseau -
Factotum

45 - DOUAISI Elisabeth
LAPRES - Hétel de Ville -
Retraitée

* Egalement candidat-e
au conseil communautaire

LAPRES

ensemble pour I'unité




